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N° 188 -2025/GRSC/U.E.408-HE/AL.

Espinar, 19 de agosto del 2025.

Visto: La Resoluciéon Directoral N° 175-2025/GRSC/U.E. 408-HE/AL de fecha 12 de agosto de 2025,
mediante la cual se conformé el “Comité de Gestion de la Unidad Ejecutora N° 408 — hospital de
Espinar periodo 20257, y;

= CONSIDERANDO:

e, el Ministerio de Salud, como ente rector del Sector Salud, conduce, regula y promueve la
grvencion del Sistema Nacional de Salud con la finalidad de lograr el desarrollo de la persona
¢ hflmana, a través de la promocién, proteccién, recuperaciéon y rehabilitacion de su salud y del

désarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de la persona,
“‘desde su concepcién hasta su muerte natural;

Que, es funcién de la Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora N° 408 — Hospital de Espinar,
adoptar las medidas mas convenientes para garantizar la adecuada atencién al usuario de salud y a
los servidores publicos de la Institucion;

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 4 incisos 1 y 2, referente al empleado
publico, articulo 6 “Principios y Deberes éticos del servidor publico”, articulo 7, incisos 2 y 6 de la
Ley 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funciéon Publica, concordante con el Decreto Supremo N°
005-90-PCM;

Que, el articulo 74° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la
.asignaciéon de funciones en concordancia con el articulo 25° del Decreto citado, por lo cual la
gnacion de un cargo, es siempre temporal. Estd determinado por la necesidad institucional
ipetando el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados; en concordancia con el
ulo 126° del D.S. N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la
Cdrrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sefiala que, todo servidor publico de
Administracién Publica, cualquiera fuera su condicion, esta sujeto a la obligaciéon determinada por
ey y el presente reglamento;

Que, €l Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Salud aprobado mediante Decreto
Supremo N° 023-2005-SA, sefiala que, el Comité es un Organo Técnico en los procesos relacionados
a la atencién integral, servicios de salud, calidad, gestion sanitaria y actividades de salud mental,
que tiene dentro de sus funciones generales de salud de la persona, proponer las politicas de salud,
prioridades sanitarias y estrategias de atencién de salud de las personas y el modelo de atencion
integral de salud, con alcance sectorial e institucional;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 013-2002-SA, se aprobé el Reglamento de la Ley del Ministerio
de Salud-Ley N° 27557, por lo cual se precisa la organizacién, funciones, procedimientos y requisitos
para la asignacién de funciones a los servidores de la Administracion Publica;

Que, mediante acta de fecha 11 de agosto de 2025, el Comité de Gestién acordé, con el Quorum
orrespondiente, la reconformaciéon del numero de integrantes, reduciendo el total de 16 a 12
niembros, decisién que se adopta con el objetivo de optimizar la operatividad, representatividad y
~‘?ngiencia del Comité;

ue, en uso de las facultades administrativas delegadas mediante Resolucion Directoral N° 701-
“2004-MINSA, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley 27867, concordante con el
articulo 61 de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como la Resolucion
Gerencial Regional N° 0254-2025-GR.CUSCO/GERESA, de fecha 04 de abril de 2025, de

Direccién: Barrio Tupac Amaru / Calle Domingo Huarca Cruz S/N — Espinar — Correo electronico:
hospitalespinar@hotmail.com telefax: 084-301014
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Designacién de Funciones de la Direccion de la

Direccion Regional de Salud Cusco;

Estando al visto bueno de Direccién Adminis
de Gestion y Desarrollo del Potencial Human
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N° 188 -2025/GRSC/U.E.408-HE/AL.

Unidad Ejecutora 408 - Hospital de Espinar, de la

trativa, Asesoria Legal y Jefatura de la Unidad General
o de la Unidad Ejecutora N° 408 — Hospital de Espinar;

SE RESUELVE:
~ARTICULO 1.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Directoral N° 175-2025/GRSC/U.E.408-HE/,
““de fecha 12 de agosto del 2025.
ARTICULO 2.- RECONFORMAR de] “COMITE DE GESTION DE LA UNIDAD EJECUTORA 408 -
HOSPITAL DE ESPINAR PERIODO 2025” de acuerdo al siguiente detalle:
N° RESPONSABLE CARGO FUNCION
01 | M.C. Guido Giraldo Alencastre Director Ejecutivo Presidente
02 | Abog. Franco J. Coaquira Mollehuanca Asesor legal Secretario
03 | Abog. Wilfredo Pedro Soncco Chipana Jefe de Recursos Humanos Integrante
04 | C.P.C. Marco Medina Mena Jefe de Unidad de Planeamiento y | Integrante
Presupuesto
M.C. Edison M. Fuentes Casani Jefe de Inteligencia Sanitaria Integrante
Lic. Isabel Romero Jacha Jefe de Unidad de Gestion de Calidad Integrante
C.P.C. Cosme Mario Cruz Escalante Unidad de Administracion Integrante
M.C. Yenner Eduardo Cardenas Jefe de la Unidad de Seguros Integrante
M.C. Giokonda T. Maldonado de Caceres Jefe del Servicio de Cirugia | Integrante
‘ M.C. Lizeth E, Sullca Rivera Jefe del Servicio de Pediatria Integrante
11 | M.C. David Wilfredo Rodriguez Alarcén Jefatura del Servicio de Anestesiologia Integrante
12 | M.C. Edinson Valderrama Mamani Jefe del Servicio de Emergencia Integrante

ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente resoluciéon a los interesados,
para su conocimiento y fines consiguientes, conforme lo establecido e

27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

¢ instancias correspondientes
n el articulo 16° de la Ley N°

ARTICULO 3.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia la publicacién de la presente
Resolucién Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 — Hospital Espinar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Direccién: Barrio Tuipac Amaru / Calle Domingo Huarca Cruz S/N — Espinar —

hospitalespinar@hotmail.com telefax: 084-301014

Correo electrénico:



